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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO — PROEX
Nucleo de Estudos Empresariais e Sociais - NEES

EDITAL 02/2020

O coordenador do Nucleo de Estudos Empresariais e Sociais da Pré-Reitoria de Extensdo da Universidade
Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des, torna publico que no periodo de 1 de abril de 2020 a 7
de abril de 2020 estardo abertas inscrigdes para o processo seletivo, visando o preenchimento de vagas
e formacdo de cadastro de reserva no curso de Especializagdo em Finangas, na modalidade a distancia, a
ser realizado na forma deste Edital. Os referidos cursos integram o Sistema Universidade Aberta do Brasil,
no &mbito do sistema UFF/UAB/CAPES.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1 No presente edital sdo oferecidas 06 (seis) vagas para tutores e 06 (seis) vagas para professores
no curso de Especializacdo em Financas, sendo 05 (cinco) destas para preenchimento imediato e
01 (uma) para eventual convocagdo, na medida das necessidades do curso para ambos os perfis.

1.2 Os candidatos selecionados para atuar como tutores e professores serdo convocados
respeitando-se a classificacdo estabelecida a partir dos critérios definidos neste edital;

1.3 Fara jus a bolsa de tutor e/ou professor somente os candidatos convocados para o exercicio da
atividade correspondente;

1.4 O candidato que for convocado para o exercicio da tutoria receberd bolsa mensal no valor
RS 765,00 e o candidato que for convocado para atuar como professor recebera bolsa mensal no
valor RS 1.300,00 sendo o pagamento das bolsas realizado pela CAPES;

1.5 A atuacdo do tutor ou professor ndo originara qualquer vinculo empregaticio com a UFF, sendo
sua atribuicdo e remuneracio definidas de acordo com o sistema de bolsas da CAPES/UAB,
conforme Portaria N2 183, de 21 de outubro de 2016; Portaria MEC/CAPES N2 15 de 23 de janeiro
de 2017; Oficio N2 187/2016- CCB/CGFO/DED/CAPES, de 22 de novembro de 2016.



2. PRE-REQUISITOS

Os candidatos deverdo atender aos seguintes pré-requisitos:

2.1 Possuir nacionalidade brasileira ou ser brasileiro (a) naturalizado (a);

2.2 Estar em dia com a justica eleitoral e, no caso de candidato do sexo masculino de nacionalidade
brasileira, estar em dia também com o servico militar;

2.3 Possuir meios préprios para acesso a internet e ao Ambiente Virtual de Aprendizado;

2.4 Possuir titulo de graduagdo em um dos seguintes cursos: Administracdo, Ciéncias Econémicas,
Ciéncias Contdbeis, Engenharia de Producdo ou Engenharia da Computacgao, Estatistica ou
Matematica;

2.5 Ter disponibilidade para dedicar 20 horas semanais as atividades de tutoria;

2.6 Ter disponibilidade para comparecer a sede do NEES, quando requisitado;

3. DAS ATIVIDADES

3.1 As atribui¢Oes dos tutores na modalidade EAD contemplarao as seguintes atividades:

3.1.1 Participar de reunides com os professores, para planejamento e avaliagdo continua das

atividades desenvolvidas.

3.1.2 Mediar a comunicacdo de conteldos entre a equipe pedagdgica do curso e os estudantes;

3.1.3 Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso e da disciplina;

3.1.4 Apoiar a equipe pedagdgica do curso no desenvolvimento das atividades docentes.

3.1.5 Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e responder
as solicitagdes dos alunos no prazo maximo de 24 horas.

3.1.6 Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes, em
conformidade com o Termo de Conduta, conforme ANEXO |V deste edital.

3.1.7 Colaborar com a Coordenacdo do Curso na avaliacdo dos estudantes;

3.1.8 Elaborar relatérios acompanhamento da participacdao dos alunos e encaminhar a
Coordenacdo do curso.

3.1.9 Atender e orientar os alunos nas questdes tedrico-metodoldgicas do curso;

3.1.10 Assegurar a qualidade do atendimento aos alunos, observando as suas necessidades
referentes ao curso.

3.2 As atribui¢des dos professores na modalidade EAD contemplardo as seguintes atividades:

3.2.1 Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no Magistério Superior e em orientagdo de
Trabalho de Conclusdo de Curso;



3.2.2
3.2.3

3.24

3.25

3.2.6

3.2.7

3.2.8

3.2.9

3.2.10

3.2.11

3.2.12

3.2.13
3.2.14

3.2.15
3.2.16

3.2.17

3.2.18

Atender as orienta¢des da Coordenagdo de Orientagdo de TFC;

Encaminhar a coordenacdo de TFC, por meio do forum especifico, problemas, dificuldades e
duvidas no processo de orientacgdo;

Interagir constantemente com seus alunos, por meio dos féruns e mensagens, disponiveis
no ambiente da turma (plataforma Moodle);

Acessar a plataforma, pelo menos de dois em dois dias, no minimo, deixando sempre uma
mensagem para seus orientandos;

Avisar a Coordenacgdo de TFC acerca de qualquer impedimento de sua presenca na
plataforma;

Fazer cumprir o plano e cronograma de trabalho com os orientandos;

Orientar a elaboracgao dos trabalhos segundo as etapas sugeridas pela coordenagao de TFC,
e o atendimento as normas de redacdo de trabalhos académicos e também indicar
bibliografias;

Auxiliar o aluno a refinar o tema e redefinir objetivos, quando necessario;

Criticar a bibliografia apresentada pelo aluno, sugerindo exclusdes de referéncias julgadas
desnecessarias e inclusdes de outras julgadas relevantes;

Orientar as questdes relacionadas ao conteudo e forma e sequéncia, zelando pela qualidade
técnica cientifica, bem como pelas indicagdes bibliograficas observando as normas da ABNT;
Esclarecer ao orientando do requisito de autenticidade na autoria do TFC, alertando-o para
a consequéncia na constatacdo de plagio, o que implicard em reprovacao;

Cumprir e fazer cumprir os prazos estabelecidos pela coordenacdo de orienta¢do de TFC;
Corrigir os TFCs, procurando observar os critérios de avaliacdo indicados pela coordenacao
de orientacdo de TFC, atribuindo o resultado final “aprovado” ou “reprovado”;

Orientar a elaboracdo dos posteres;

Integrar banca examinadora para defesa dos pdsteres. PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecdo dos candidatos sera realizado pela Coordenacdo do curso, através de
anadlise de curriculo.

A avaliagdo e pontuagdo dos curriculos dos candidatos, seguird os critérios estabelecidos no
ANEXO Il deste edital;

4  DAS INSCRIGOES
4.1 Para realizagdo da inscri¢do o candidato devera preencher e assinar o formulario de Inscri¢dao
(ANEXO 1) deste Edital, anexando a seguinte documentacdo:
I. copias dos diplomas de graduacdo e pds-graduacdo (quando houver);

curriculo no modelo da Plataforma Lattes atualizado, acompanhado de documentacao

comprobatodria;

[Il. cdpia do documento de identidade, com foto;

IV. cépia do CPF;



V. copia do Titulo de Eleitor, com comprovacdo de votagdo na ultima eleicdo ou certiddo de
quitacdo eleitoral, obtida no site do Tribunal Superior Eleitoral;

VI. cépia do Certificado de Reservista, caso o candidato seja do sexo masculino;

VI. autoriza¢do formulada pela coordenacgao do curso ou programa de pds-graduagao, nos casos
de candidato bolsista, conforme item 2.5.2 deste edital;

4.2 O formulario de inscricdo bem como a documentacdo solicitada devem ser enviadas por
correspondéncia eletronica ao enderecgo contato@neesuff.com e postados a secretaria do NEES
no seguinte endereco:

Nucleo de Estudos Empresariais e Sociais - NEES
Laboratdrio de Novas Tecnologias de Ensino — LANTE

Campus Valonguinho, UFF

Rua Mario dos Santos Braga S/N, Niterdi, RJ

4.3 Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento e na técita aceita¢do de todas as condi¢des
estabelecidas neste edital das quais ndo poderd alegar desconhecimento;

4.4 Constatada afalta ouirregularidade de qualquer documento, o candidato sera automaticamente
excluido do processo de selegao.

RESULTADO FINAL
6.1 O resultado final sera divulgado no enderecgo eletrénico http://www.neesuff.com/ , conforme
cronograma estabelecido no ANEXO Il deste edital.

DO RECURSO

6.1 Cabera recurso ao resultado preliminar deste processo seletivo no prazo estabelecido no
ANEXO Il deste Edital.

6.2 Orecurso deverd ser interposto no dia 9 de abril de 2020, enviado exclusivamente por e-mail
no endere¢o: contato@neesuff.com , com o campo assunto preenchido com o texto:
Recurso Edital - n2 02/ 2020 NEES/UFF

6.3 Somente serdo analisados os recursos fundamentados e interpostos dentro do prazo
estipulado neste Edital.

6.4 Os recursos serdo julgados pela comissdo responsavel pelo processo de selecdo, no prazo
estabelecido no cronograma desse edital (ANEXO lll).

DISPOSICOES FINAIS

7.1 O prazo de validade do processo seletivo sera de 6 meses, a contar da data de publica¢do do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.


mailto:contato@neesuff.com
http://www.neesuff.com/
mailto:contato@neesuff.com

7.2 Todas as informacgGes referentes a este processo de selegdo serdo disponibilizadas no site do
NEES http://neesuff.com/ , sendo seu acompanhamento de inteira responsabilidade do
candidato.

7.3 Inexatiddes das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras causas possivelmente
constatadas no decorrer do processo, eliminardo o candidato, anulando todos os atos
decorrentes de sua inscrigdo.

7.4 A classificagdo no nimero de vagas ndo assegura o inicio imediato da atividade para a qual
foi selecionado (a). Tem-se apenas uma mera expectativa de direito, pois cabera a
Coordenagdo do NEES fazer as convocagdes de acordo com as demandas do curso e com a
liberacdo de recursos financeiros para esta rubrica pela CAPES/UAB para o ano de 2020.

7.5 A classificagdo no cadastro de reserva indica que o (a) selecionado (a) podera ser convocado
(a) no prazo de validade do presente processo de sele¢do, conforme a ordem de classificagao.

7.6 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes necessarias e
atualizacdo de seu endereco residencial durante o processo de selecdo. O NEES ndo se
responsabilizard por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de
informacdes incorretas ou insuficientes.

7.7 A Coordenacdo NEES reserva-se ao direito de cancelar, anular ou adiar o processo seletivo
por motivo de conveniéncia e oportunidade, dando ampla divulgacdo de seus atos e
eventuais providéncias a serem tomadas.

7.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao responsdvel por esse processo seletivo.

Niterdi, 30 de margo de 2020

280 Prof. Marco Aurélio dos S. Sacr!\g{f\s
Coord, dO Nucleo qe_Est: 8
sariais Sociais =
e PROEX-UFF
SIAPE 764008

Marco Aurélio dos Santos Sanfins
Coordenador do Nucleo de Estudos Empresariais e Sociais - NEES/PROEX/UFF
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ANEXO | - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Requerimento de Inscri¢ao

1.Nome do Candidato:

2.Numero do CPF:

| 3.Data de Nascimento: \

4. |dentidade

5.Endereco residencial:

6.Complemento:

| 7.CEP: |

8.Telefone de contato:

9. E-mail:

Dados de Formagdo em Nivel Superior: graduagdo

10.Curso:

11.

Instituicao:

12.Ano de formagao:

Dados de Formagdo em Nivel Superior: Pés-graduagao

13.Curso:

14.

Instituicao:

15.Ano de formagado:

Experiéncia Profissional: Docéncia ou EAD (1)

16.

Instituicao:

17.

Fungdo:

18:

Periodo:

Experiéncia Profissional: Docéncia ou EAD (2)

19.

Instituicao:

20.

Fungdo:

21:

Periodo:

Outras experiéncias em docéncia

Eu,

, declaro para fins deste edital estar ciente de todas as condi¢Ges

especificadas.

) de de

Assinatura do Candidato




ANEXO Il — BAREMA PARA AVALIAGAO DE CURRICULO

| - Titulo Pontuagao Mdaxima
Doutorado concluido 10
Doutorado em andamento 8
Mestrado concluido 6
Mestrado em andamento 4
Graduagao 2

Il - Experiéncia no ensino superior

Experiéncia docente no ensino superior

6 pontos por semestre

11l - Experiéncia em EAD

Experiéncia como professor conteudista

7 pontos por semestre

Experiéncia como tutor

7 pontos por semestre

Diplomas em cursos realizados na plataforma Moodle

3 pontos por curso




ANEXO Il - CRONOGRAMA DA SELECAO - 2020

EVENTO DATA
INSCRICOES 01/04 a 07/04 de 2020
Divulgagdo preliminar das notas 08/04/2020
Periodo para interposicdo de recurso 09/04/2020
Divulgacao do RESULTADO FINAL 10/04/2020




ANEXO IV - TERMO DE CONDUTA NO AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM - NEES/UFF

Art. 12 - Os alunos, tutores, coordenadores de tutoria, coordenadores de disciplina e funciondrios vinculados aos Cursos de Pds-
Graduagdo Lato Sensu sob supervisdo do Nucleo de Estudos Empresariais e Sociais - NEES/PROEX/UFF, caracterizados como
participantes, quando iniciarem suas atividades nos supracitados cursos, deverao firmar compromisso com o disposto nos termos
deste instrumento.

Art.22 — Todo participante que acesse o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do NEES/UFF, devera se comportar de forma
respeitosa, ética e cordial nos féruns constituintes dos referidos cursos.

Art. 32— No cumprimento do disposto no artigo 22 e de forma a se garantir a boa conducgdo dos relacionamentos, todo participante,
no que se refere a cada tarefa ou post enviados para o AVA-NEES/UFF, deverd atender as seguintes exigéncias:

a) Nao utilizar termos chulos;

b) Ndo fazer comentarios preconceituosos ou sarcasticos (em tom pejorativo) acerca da contribui¢do de outros participantes
do AVA;

c) Ser seu Unico autor, a menos que a permissdo de elaboragdo colaborativa tenha sido dada explicitamente na descrigdo do
forum/tarefa. O envio de um mesmo post, ou de uma mesma tarefa, feito por mais de um aluno, seja de um mesmo grupo ou de
grupos diferentes, sera considerado plagio e sera tratado e conduzido administrativamente como tal;

d) N&o utilizar trechos de textos de outros autores, ou sites, sem citd-los formalmente em acordo com as normas da ABNT em
vigor. A reincidéncia da utilizagdo de trechos textos de outros autores, ou sites, que ndo cumpram esta exigéncia serd considerada
plagio e sera tratada e conduzida administrativamente como tal;

e) Nos féruns académicos, ndo tratar de assuntos que se coloquem fora do tema proposto;

f) Ndo fazer propagandas/divulgaces de eventos/assuntos/objetos que ndo perpassem o perfil académico da disciplina e do
curso;

g) Criticar, reclamar, elogiar e sugerir sdo praticas desejaveis, mas as mesmas devem se dar em féruns especificos ou, na
auséncia dos mesmos, juntamente ao tutor, coordenador de tutoria, coordenador de disciplina ou coordenador do curso, por e-
mail (mensagem privada), conforme sejam seus posicionamentos na esfera do curso.

Art. 42 - O participante que nao cumprir qualquer das exigéncias acima listadas estard incurso em quebra de conduta disciplinar.

Art. 52 - Aquele participante que atingido pelo artigo 42 serd, em primeira instancia, advertido, por mensagem privada enviada
pela Coordenagdo do Curso. Os casos em que tiver sido configurado o plagio (itens c e d) serdo tratados pelo Colegiado do Curso,
ou Comissdo de Sindicancia;

Art. 62 - No caso de reincidéncia, apos ter sido advertido, conforme dispde o artigo 59, o participante tera seu acesso ao AVA-
NEES/UFF, suspenso por, no minimo, 7(sete) dias, ad referendum da Comissdo de Etica do Curso.

Art. 72 - Havendo novamente reincidéncia, apds a suspensdo por 7(sete) dias, o participante tera seu acesso ao AVA-NEES/UFF
suspenso por 30(trinta) dias e, concomitantemente, um inquérito disciplinar sera aberto e conduzido pela Comiss3o de Etica do
Curso.

§ 19 - Neste inquérito, serd exigido do participante o comparecimento (presencial) a UFF, em Niterdi/RJ, a fim de que o0 mesmo
possa apresentar defesa/justificativa diante dos membros da Comiss3o de Etica do Curso.

§ 22 - Cabera a Comissao de Etica do Curso decidir pela prorrogagdo do periodo de suspensdo ou encaminhar um processo formal
as instancias superiores da Universidade, solicitando a desvinculagdo do participante do curso.

Niterdi, 05 de dezembro de 2017

COLEGIADO DO NUCLEO DE ESTUDOS EMPRESARIAIS E SOCIAIS




